
RLS AGGIORNAMENTO

16 Febbraio dalle 9 alle 18 Durata 8 ore

PROGRAMMA DIDATTICO

• Presentazione della giornata e negoziazione degli obiettivi formativi
• Lavoro introduttivo d’aula – diagramma delle affinità
• Contributo didattico: “Lo stress lavoro correlato: cause – effetti – soluzioni”
• Lavoro d’aula sul percorso di valutazione e gestione del rischio stress lavoro-

correlato
• Contributo didattico: “Valutazione e gestione del rischio stress lavoro-

correlato: il percorso”
• Lavoro d’aula sui compiti e le competenze
• Contributo didattico: “Valutazione e gestione del rischio stress lavoro-

correlato: i compiti e le competenze”
• Discussione finale

Test dell’apprendimento didattico

CORSI 2024 SICUREZZA SUL LAVORO                           

Finanziati da Ebit Milano

Il corso si terrà in modalità presso For srl - via San Barnaba 48,  Milano
     

Le iscrizioni online, a cura dell’Ufficio Risorse Umane o della Direzione,  dovranno pervenire  entro 10 giorni 

lavorativi dalla data di inizio del  corso  e saranno raccolte fino ad esaurimento posti disponibili.

Ente Bilaterale dell’Industria Turistica     - Via Chiaravalle, 8 – 20122 Milano  CF. 05842830969

Il corso è  interamente  finanziato   da  Ebit  Milano  ed è  rivolto   ai   dipendenti   delle   aziende   del comparto turistico in regola con i versamenti all’ente.

Ebit   Milano  s’ impegna  ad   erogare   i  corsi  di  formazione al  raggiungimento  del  numero minimo di partecipanti previsto

Per   informazioni   visitare  il  sito www.ebitmilano.it  oppure    contattare    la   segreteria   di  Ebit   Milano al numero   02 58370715.
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Lo stress lavoro-correlato: valutazione e ruolo del RLS
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