
Le iscrizioni online, a cura dell’Ufficio Risorse Umane
o della Direzione, dovranno pervenire entro 7 giorni  
lavorativi dalla data di inizio del corso e saranno
raccolte fino ad esaurimento posti disponibili. IIl corso si terrà in modalità WEBINAR

Per accedere al corso è indispensabile utilizzare
microfono e video del computer attivati

In particolare verranno trattati gli argomenti seguenti:

Programma parte generale: Concetti di sicurezza e salute sul lavoro; Concetti di
pericolo e rischio; Concetti di prevenzione e protezione; Valutazione e gestione del
rischio; Organizzazione della prevenzione aziendale; Diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; Organi di vigilanza, controllo e assistenza.

Programma parte specifica: Rischi per la sicurezza; Rischi per la salute; Segnaletica
identificativa del rischio; Rischi di natura soggettiva; Rischi particolari da interferenze
in fase di appalto; Dispositivi di protezione individuale; La gestione delle emergenze.
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